Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202103/0323

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Oliveira de Frades
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A correspondente a posicdo remuneratdria detida pelo candidato.
0.00 EUR

De acordo com o conteudo funcional da carreira/categoria de Técnico Superior,
referido no n°. 2 do art©. 88°. da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho e compete-lhe
ainda, especificamente: fiscalizagdo e direcdo de Obras Municipais; elemento da
Comissdo Municipal de Vistorias de Obras Particulares; preparacdo de Concursos
de aquisicdo de bens e servigos e empreitadas de Obras Publicas, bem como a
sua analise para adjudicacdo; elaboracdo de cadernos de encargos e programas
de concursos; elaboracdo de projetos de obras na drea da Engenharia;
elaboracdo de informagdo e pareceres de carater técnico sobre processos e
viabilidade de construgdo; integra a equipa multidisciplinar na elaboracdo de
Planos de Ordenamento do Territorio; gestdao do Planeamento do Plano de
Pormenor da Zona Industrial.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagao Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Tecnologias Civil

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Licenciatura em Engenharia Civil e membro efetivo da respetiva Ordem.

Area Tematica

Engenharia Civil

Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1
de Oliveira de
Frades

Largo Dr. Joaquim
Almeida

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
3680111 Viseu Oliveira de Frades
OLIVEIRA DE
FRADES



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéo Profissional

Outros Requisitos: Ser titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
Estar integrado na carreira/categoria Técnico Superior - area de Engenharia Civil
e estar em efetividade de fungdes na area pretendida; Ser detentor de
Licenciatura em Engenharia Civil e Membro efetivo da respetiva Ordem.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Email dos Recursos Humanos: recursoshumanos@cm-ofrades.com
Contacto: 232760313
Data Publicitagdo: 2021-03-10
Data Limite: 2021-03-24

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagdo Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: RECRUTAMENTO POR RECURSO A MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE
ORGAOS OU SERVICOS PARA OCUPACAO DE UM PQSTO DE TRABALHO, NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE ENGENHARIA CIVIL
- UFPUA 1 - Nos termos do disposto nos artigos 92°. e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em FungGes Publicas, aprovada em Anexo a Lei n®.35/2014, de 20 de
junho e o artigo 5°. da Lei n°. 25/2017, de 30 de maio, que adita o artigo 97°-A
a LTFP, torna-se publico que, por despacho de 04 de margo de 2021, foi
determinada a abertura de procedimento de recrutamento por recurso a
mobilidade na categoria entre drgdos ou servicos, tendo em vista o recrutamento
de trabalhador com prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para efeitos de preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior — Area de Engenharia Civil para o
Gabinete de Obras Publicas — Unidade Flexivel de Planeamento, Urbanismo e
Ambiente. 2 - Caraterizacdo do posto de trabalho — De acordo com o contetido
funcional da carreira/categoria de Técnico Superior, referido no n°. 2 do art.
880, da Lei n°. 35/2014, de 20 de junho e compete-lhe ainda, especificamente:
fiscalizagdo e direcdo de Obras Municipais; elemento da Comissdo Municipal de
Vistorias de Obras Particulares; preparagao de Concursos de aquisicao de bens e
servicos e empreitadas de Obras Publicas, bem como a sua analise para
adjudicagdo; elaboragao de cadernos de encargos e programas de concursos;
elaboracgdo de projetos de obras na area da Engenharia; elaboracdo de
informagdo e pareceres de carater técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; integra a equipa multidisciplinar na elaboracao de Planos de
Ordenamento do Territdrio; gestdo do Planeamento do Plano de Pormenor da
Zona Industrial. 3 - Caraterizagao da oferta — Mobilidade na categoria, entre
0rgaos ou servigos. 4 - Remuneragdo — A correspondente a posigao
remuneratdria detida pelo candidato. 5 - Requisitos de admissdo: 5.1 — Ser
titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado; 5.2 -
Estar integrado na carreira/categoria de Técnico Superior — area de Engenharia
Civil; 5.3 — Em exercicio de funcGes na area pretendida; 5.4 — Ser detentor de
Licenciatura em Engenharia Civil e Membro efetivo da respetiva Ordem. 6 — Local
de trabalho — &rea do Municipio de Oliveira de Frades. 7 — Prazo e forma para
apresentacdo das candidaturas: 7.1 - Prazo — 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso na BEP e na pagina eletronica do Municipio. 7.2 —
Forma — A apresentagdo das candidaturas é formalizada em suporte de papel,
mediante o preenchimento do formulario para a Mobilidade, disponivel na pagina
eletronica deste Municipio em www.cm-ofrades.com, remetido por correio
eletronico para o e-mail dos Recursos Humanos: recursoshumanos@cm-
ofrades.com, devendo ser garantidos os anexos ao e-mail para instrugdo da
candidatura. 8- A apresentacdo da candidatura deverd ser acompanhada dos
seguintes documentos: 8.1 — Curriculum vitae atualizado, detalhado, datado e
assinado e devidamente comprovado, onde constem as fungdes que exerce e/ou
exerceu anteriormente, a formagdo profissional que possui e a experiéncia
profissional adquirida, devendo os factos mencionados no curriculum serem
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem considerados. 8.2 —
Declaracdo emitida pelo servigo publico onde o candidato se encontra a exercer
fungOes, devidamente atualizada e autenticada, da qual conste a modalidade de
relacdo juridica de emprego publico, da carreira/categoria de que seja titular,
com a descrigdo detalhada das fungOes, atividades, atribuicdes e competéncias
inerentes ao posto de trabalho ocupado, atual posigdo remuneratdria detida. 9 —
Métodos de Selegao — A apreciacdo das candidaturas sera efetuada com base na
Avaliagdo Curricular e complementada com Entrevista Profissional de Selecdo. 10
— JUri do procedimento: Presidente: Eng®. José Paulo Monteiro Loureiro, Chefe
de Divisdo de Planeamento, Urbanismo e Ambiente; Vogais Efetivos: Dra. Maria
Teresa Moitas Azevedo Maia, Técnica Superior, que substituird o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos e Dr. Ismail Cravid Nobre de Carvalho, Chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira. Vogais Suplentes: Arg2. Ana Patricia da Silva
Carrigo, Chefe de Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica do Municipio de
S. Pedro do Sul e Eng®. José Manuel Madeira Martins, Chefe de Divisdo de Obras
Municipais, Ambiente e Apoio a Produgdo do Municipio de Vouzela. 11 -
Publicitacdo — A oferta de emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), bem como na pagina eletrénica do Municipio de Oliveira de
Frades. 12 — O Municipio de Oliveira de Frades ira tratar os Dados Pessoais dos
candidatos, em conformidade com o Regulamento de Protecdo de Dados (EU)
2016/679, e na medida do adequado, pertinente e limitado ao que for necessario
no ambito do presente procedimento. 13 — Em tudo o que ndo esteja previsto no
presente aviso, aplicam-se as normas constantes da legislagdo atualmente em
vigor. PACOS DO IV!UNICIPIO DE OLIVEIRA DE FRADES, 10 de margo de 2021 O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, Paulo Manuel Robalo da Silva Ferreira



Observagoes




